gﬁyﬁ AYUNTAMIENTO DE CASTILLO DE LOCUBIN (JAEN)

ANUNCIO

ACTA DE LA TERCERA SESION DEL TRIBUNAL DE SELECCION PARA LA
CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO ENCUADRADA EN LA ESCALA DE
ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA ADMINISTRATIVA, CATEGORIA
ADMINISTRATIVO, CORRESPONDIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C1, PARA
EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CASTILLO DELOCUBIN, MEDIANTE EL
SISTEMA CONCURSO OPOSICION.

MARIA DEL PILAR PEREZ GUZMAN (1 de 1)
HASH: 35323c9ac63a1173cc07a4047f29c1e4

SECRETARIO
Fecha Firma: 08/04/2025

Puntuaciones finales

En el Saldon de Plenos del Excmo. Ayuntamiento de Castillo de Locubin, siendo

las nueve horas del dia 04 de abril de 2.025, se retine el Tribunal designado por Decreto de

Alcaldia 127/2025 para la creacion de una bolsa de empleo encuadrada en la escala de
Administracion ~ General, = Subescala =~ Administrativa, = Categoria =~ Administrativo,
correspondiente al Grupo C, Subgrupo C1, para el Excmo. Ayuntamiento de Castillo de
Locubin, mediante el sistema concurso oposicién, quedando constituido en los siguientes

términos:

Don Manuel Bravo Izquierdo

Doiia Maria del Pilar Pérez Guzman

Don Juan Martin Jaén Aranda
Don José Manuel Contreras Ruiz
Doiia Inmaculada Contreras Pérez

El Sefior Presidente declara constituido el tribunal y abierto el acto.

El Tribunal de seleccién procede a realizar las entrevistas, segtin lo recogido en
el apartado séptimo letra ¢, “Esta entrevista tiene cardcter obligatorio para quienes hayan
superado la prueba de conocimientos. Estard basada en el didlogo del aspirante con el Tribunal
seleccionador sobre el curriculo presentado, y la idoneidad del mismo. Durante la entrevista el
Tribunal podrd realizar preguntas referentes a las materias, funciones y circunstancias concretas

del puesto de administrativo. Serd valorada por el Tribunal, considerando la facilidad de expresion
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oral, asi como la claridad y asimilacion de conocimientos demostrada por los aspirantes, su bagaje
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AYUNTAMIENTO DE CASTILLO DE LOCUBIN (JAEN)

profesional puesto de manifiesto en la experiencia adquirida en puestos de trabajo de igual
categoria a la convocada, con especial atencién a los puestos desempefiados como administrativo en

el sector publico. Se valorard con hasta un mdximo de 10 puntos™

A continuacién, el tribunal de seleccién procede a la valoracién de la fase de
concurso de los/as aspirantes que hayan superado la fase de oposicion (puntuacion minima
de 25 puntos). Segtin lo establecido en la base séptima apartado b:

3

La fase concurso no tendrd cardcter eliminatorio. Consistird en la
valoracién de los méritos de las personas aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion, y se realizard conforme al baremo y puntuacion siguiente:

1. Experiencia Profesional (total mdximo30 puntos) y se acreditard:

- Experiencia en Administracion Local en la categoria y funciones propias del
grupo C, subgrupo C1: 0,5 puntos/mes.

Se acreditard mediante certificado de servicios prestados expedido por la
administracion correspondiente.

« Experiencia en otras Administraciones Publicas en la categoria y funciones
propias del grupo C, subgrupo C1: 0.30 puntos/mes

Se acreditard mediante certificado de servicios prestados expedido por la
administracion correspondiente.

- Experiencia en entidad o empresa privada en la categoria propias del grupo C,
subgrupo C1: 0.1 puntos/mes

Se acreditard mediante copia de contrato laboral y certificado de vida laboral
expedido por la Seguridad Social.

Se computardn por periodos de un mes, excluyendo fracciones de tiempo de menor duracion.
No se valorardn la experiencia o méritos no acreditados en la forma establecida en las
presentes bases

- Formacioén (cursos): (total mdximo 10 puntos):
Se valorardn los cursos relacionados con las siguientes materias:
e Procedimiento administrativo comun.
* Organizaciéon municipal.

e Prevencion de riesgos laborales (PRL).
e Igualdad.
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e Idiomas.
* Tratamiento de textos, base de datos, hojas de
cdlculo, aplicaciones informdticas de gestion, etc.
* Administracion electrénica y/o sede electronica.
e Contratacion del sector publico.
* Gestion Fiscal, contable, etc. etc.
e Gestion de néminas, recursos humanos, cotizacion, etc. etc.

Este apartado serd valorado siempre que hayan sido organizados, bien por
una Administracién Publica, Universidad Publica, o Institucion Privada cuando
conste fehacientemente la colaboracién de la Administracion Publica, o bien por
alguna de las Organizaciones Sindicales con representacion en la Corporacion
municipal. Asimismo, serdn valorados, siempre que se den los requisitos enunciados:

No se valorardn los cursos inferiores a 10 horas, o sin horas PUNTOS
tificad

certificadas | 0,00
De 10 a 20 horas 0,20
De 21 a 40 horas 0,40

. . De 41 a 80 horas 0,50

Formacion

De 81 a 120 horas 0,75
Mds de 121 horas 1,00
Formacién académica superior a la requerida debidamente 5,00

acreditado

La puntuacién provisional, tras la entrevista y la valoracion de la fase de

<
. . ()
concurso es la siguiente: -
©
C
CALIFICACIONES k
FASE CONCURSO
DNI NOMBRE Y APELLIDOS ] 5
FASE EXPERIENCIA FORMACION ENTREVISTA TOTAL
OPOSICION | PROFESIONAL 9
4 #*x5762%* | ARIZA MARTIN, MARIA DEL MAR 32 5.4 4,2 6,6 4820
CASTILLO CABRERA, MARIA DEL
10 | weeq178%% 25 30,0 10,0 8,3 73,30
CARMEN >
[ORCh:
CASTRO ESCABIAS, ELE
12| #**257g%* 27 3,9 3,9 5,0 39,80T 5§ ¢
DULCENOMBRE St
X @ g
MUNOZ  LOPEZ,  ANTONIO o3
24 | Hwxpg2 ]k 36 0,5 6,0 6,0 48,503 &3
ENRIQUE T e
=5
26 | ***4188** | PESTANA CANADA, MARIA JULIA 28 0,0 4,2 5,6 37858
32 *HHJOG2H* RUIZ ZAFRA, MATILDE 30 16,9 10,0 7,4 64,300 B
TORRES MOZAS, MARIA DEL S
34 | wwenggE 29 16,6 9,7 7,6 62,952
PILAR 0y
(=%
NO kRt
36 | *xx7935%* VERA FERNANDEZ, CARLOS 28 0 6,25 0 854
PRESENTADO 38
>0
258
3248




miembros

AYUNTAMIENTO DE CASTILLO DE LOCUBIN (JAEN)

En vista de todo en cuanto acontece, el Tribunal, por UNANIMIDAD de sus

ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar la calificacién provisional de la fase de concurso:

CALIFICACIONES
FASE CONCURSO
DNI NOMBRE Y APELLIDOS _
EXPERIENCIA FORMACION ENTREVISTA
PROFESIONAL
4 HAHGT62%F ARIZA MARTIN, MARIA DEL MAR 5,4 4,2 6,6
CASTILLO  CABRERA, MARIA  DEL
10 HAkL]78%* 30,0 10,0 8,3
CARMEN
12 HAAD578H* CASTRO ESCABIAS, DULCENOMBRE 3,9 3,9 5,0
24 HAAGY2 ] HH MUNOZ LOPEZ, ANTONIO ENRIQUE 0,5 6,0 6,0
26 HAkL]188%* PESTANA CANADA, MARIA JULIA 0,0 4,2 5,6
32 HAE3062%* RUIZ ZAFRA, MATILDE 16,9 10,0 7,4
34 HAADQBYHH TORRES MOZAS, MARIA DEL PILAR 16,6 9,7 7,6
36 HAKTQ35H* VERA FERNANDEZ, CARLOS 0 6,25 NO PRESENTADO

SEGUNDQO.- Publicar la presente en el tablon de anuncios y portal de transparencia del

Ayuntamiento de Castillo de Locubin. Las personas aspirantes podran presentar alegaciones

o reclamaciones a la puntuacion obtenida en la fase de concurso, en el plazo de 3 dias habiles

desde el siguiente a la publicacion, segtin lo establecido en el apartado noveno de las bases de

seleccién.

TERCERO.- Transcurrido dicho plazo, se resolveran alegaciones, si las hubiere, se

procederd a elevar a definitiva la calificaciéon de la fase de concurso, asi como elevar a

Alcaldia la propuesta de nombramiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

La Secretaria del Tribunal
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